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Yellow Belt -
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Certificacion Internacional

Proveer herramientas al alumno que le permitan solucionar los problemas cotidianos de sus
funciones y tareas diarias a través de metodologias Lean usando vanguardistas modelos de mejora
continua como guias de mejora, esto asegura la aplicacion del aprendizaje en cualquier tipo de

organizacion o drea.

E Duracién: L1 Modalidad:

Para obtener tu Diploma:

Contar con puntaje minimo de 80 en exdmenes tedricos y prdcticos.

YELLOW BELT

LEAN SIX SIGMA
El alumno serd capaz de:

« Solucionar problemas con base a una
metodologia estdndar

* Hacer uso de herramientas Lean para la mejora
de procesos

* Generar ahorros en procesos de manufactura o
servicios

« Serun agente de cambio para la organizacion

Ejemplo de certificado

© International Lean Six Sigma. Todos los derechos reservados.



Beneficios de la certificacion:

v Curso registrado y validado por la Secretaria del trabajo, con certificacién reconocida
infernacionalmente por el Council for Six Sigma Certification y el International Society of Six
Sigma Professionals (ISSP)

v Usted aprenderd paso a paso de Black Belts y Master Black Belts acreditados
infernacionalmente.

v Destaque como un profesionista exitoso generando cambios reales y de alto impacto en
SU organizacion

v Registro oficial de su certificado accesible en todo el mundo

v Inscripcién a nuestro sistema de candidatos para proyectos y posiciones de mejora
continua

v Cerlificacion vitalicia




Incluye

*  Manual digital
R + Formatos para aplicaciéon inmediata
p— @ « Acceso a Plataforma Digital
« Examen vy certificado con validez
Internacional
« Certificacion vitalicia

Temario General B

= Fundamentos Lean Six Sigma » Definicion de problema
= Sistema PDCA = Swimlane

= Metromap = SIPOC

= Planeacién de objetivos OGSM * Arbol Causal

= Definicién indicadores * Lluvia de ideas

= Trabajo Estandar = Ishikawa

= Gestion Visual (Visual Managment) » Parefo

= Recorridos Gemba = Definicion de objetivos SMART

= 7+1 Desperdicios = Plan de accién

= 55§ = Diagrama Gantt

» Tableros de Gestién * RACI

= Matriz de seleccion de proyectos = Plan de Confrol

= Costos de no calidad = DISC

» Metodologias de solucién de * Equipos Autodirigidos
problemas-A3 = |Innovacidn

AGENTE CAPACITADOR EXTERNO
redconocer _STPS |
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SECRETAR
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